Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig zarejestrowana w Sgdzie Rejonowym dla Wroctawia
CENTR,UM -Fabrycznej we Woroctawiu, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
BADAN pod numerem 0000026554; Kapitat Zaktadowy Spotki wynosi 13 117 800 zt.; NIP 692-16-39-177;
JAKOSCI 59-301 Lubin, ul. M. Sktodowskiej-Curie 62

\ Grupa KGHM

ZLECENIE WYKONANIA BADAN SRODOWISKA PRACY

Nr zlecenia Zleceniodawcy: Data rejestracji zlecenia w CBJ sp. z 0.0.
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Uprzejmie informujemy, ze podane dane bedg wykorzystane wytacznie do celdw realizacji zlecenia. Administratorem zebranych
danych bedzie CBJ sp. z 0.0. Zleceniodawca ma prawo do biezacej aktualizacji podanych danych, zgtaszajgc zmiany na adres email:
cbj@cbj.kghm.pl

Zleceniodawca o$wiadcza, ze jest czynnym / biernym* ptatnikiem podatku VAT

* niepotrzebne skresli¢

Cel pomiaréw / badan:
1 Wyniki badan bedg przeznaczone i wykorzystywane w obszarze regulowanym prawnie
[ Potrzeby wtasne (obszar nieregulowany prawnie)

[ Wykonanie badan/ pomiaréw parametréw czynnikéw szkodliwych/ ucigzliwych dla potrzeb BHP
w $rodowisku pracy.

Zakres badan/ pobierania prébek:

Czynniki chemiczne i pylowe w srodowisku pracy

Rodzaj dziatalnosci/ badane cechy/ metoda Cena netto:

[ pobieranie probek powietrza na stanowiskach pracy

(metoda dozymetrii indywidualnej, metoda stacjonarna) — A
ilos¢ stanowisk/ prébek -

O wskaznik narazenia
(metoda obliczeniowa) — A

1 oznaczanie stezenia pytowych czynnikéw szkodliwych dla zdrowia

1 prac. na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy
(metoda grawimetryczna) — A
ilo$¢ stanowisk/ probek -

1 oznaczanie stezenia pytowych czynnikow szkodliwych dla zdrowia - frakcja respirabilna/

1 prac. na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy
(metoda grawimetryczna) — A
ilo$¢ stanowisk/ probek -

Zatgcznik nr V-02.00.02; wazny od 07.2025 1/7


mailto:cbj@cbj.kghm.pl

[J Oznaczanie krystalicznej krzemionki (kwarc, krystobalit)— frakcja respirabilna.
na stanowiskach pracy/ 1 pracownik na zmiane robocza/ 1 stanowisko pracy
(metoda spektrometrii w podczerwieni z transformacjg Fouriera (FT- IR) — A
ilo$¢ stanowisk/ probek -

1 oznaczanie metali (As, Cr, Fe, Cd, Mn, Cu, Ni, Pb, Zn, Ag, Se, Co, Al)/ 1 metal/
1 pracownik na zmiane robocza/ 1 stanowisko pracy

(metoda emisyjnej spektrometrii atomowej ze wzbudzeniem w plazmie indukcyjnie sprzezonej ICP-OES) —
A
w przypadku badan niklu, na stanowisku pracy wystepuja:

[J Zwigzki niklu - w przeliczeniu na Ni

[ Nikiel metaliczny
ilo$¢ stanowisk/ probek -

] oznaczanie rteci/ 1 pracownik na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy

(metoda absorpcyjnej spektrometrii atomowej z generowaniem zimnych par CV-AAS) — A
ilo$¢ stanowisk/ probek -

[J oznaczanie amoniaku/ 1 pracownik na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy

(metoda spektrofotometryczna) — A
ilos¢ stanowisk/ probek -

1 oznaczanie NaOH, KOH/ 1 zwigzek/ 1 pracownik na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy

(metoda emisyjnej spektrometrii atomowej ze wzbudzeniem w plazmie indukcyjnie sprzezonej ICP-OES) —

A
ilo$¢ stanowisk / prébek -

] oznaczanie chlorowodoru/ 1 pracownik na zmiane robocza/ 1 stanowisko pracy

(metoda turbidymetryczna) — A
ilos¢ stanowisk / prébek —

] oznaczanie olejow mineralnych wysokorafinowanych z wytgczeniem cieczy obrobkowych -
frakcja wdychalna/ 1 pracownik na zmiane robocza/ 1 stanowisko pracy

(metoda spektrofotometryczna) — A

ilos¢ stanowisk/ probek -

[J oznaczanie stezenia CO, NO, NO2, SO/

1 zwigzek/1 pracownik na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy
(metoda elektrochemiczna) — A

ilos¢ stanowisk / probek -

[J oznaczanie stezenia SO2/ 1 zwigzek/ 1 pracownik na zmiane robocza/ 1 stanowisko pracy

(metoda turbidymetryczna) — A
ilos¢ stanowisk / probek -

[ oznaczanie stezenia NO, NO2/

1 zwigzek/ 1 pracownik na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy
(metoda spektrofotometryczna) — A

ilo$¢ stanowisk / probek -

[ oznaczanie stezenia siarkowodoru/

1 zwigzek/ 1 pracownik na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy
(metoda spektrofotometryczna) — A

ilo$¢ stanowisk / probek -

[ oznaczanie stezenia spalin emitowanych z silnikow Diesla mierzonych jako wegiel
elementarny (EC) /1 pracownik na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy

(metoda termiczno — optyczna z detekcjg FID) — A

ilos¢ stanowisk / probek -

[ oznaczanie stezenia kwasu siarkowego frakcja torakalna/
1 pracownik na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy

(metoda chromatografii jonowej) — A

ilos¢ stanowisk / probek -

[ oznaczanie disiarczku wegla/ 1 pracownik na zmiane robocza/ 1 stanowisko pracy
(metoda chromatografii gazowej z detekcjg ptomieniowo-fotometryczng GC-FPD) — A
ilos¢ stanowisk / probek -

] oznaczanie WWA/ suma z 9/ 1 pracownik na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy

(metoda wysokosprawnej chromatografii cieczowej z detekcjg fluoroscencyjng HPLC-FLD) — A
ilo$¢ stanowisk / probek -
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[J oznaczanie aldehydéw i ketondw (aceton, formaldehyd)/

1 zwigzek/ 1 pracownik na zmiane robocza/ 1 stanowisko pracy

(metoda wysokosprawnej chromatografii cieczowej z detekcjg spektrofotometryczng HPLC-UV)-A
ilos¢ stanowisk / probek -

[J oznaczanie rozpuszczalnikéw organicznych — weglowodory aromatyczne, alifatyczne ,
alkohole, inne / 1 zwigzek / 1 pracownik na zmiane roboczg/ 1 stanowisko pracy

(metoda chromatografii gazowej z detekcjg ptomieniowo- jonizacyjng GC-FID)-A

] rodzaj oznaczanej substancji: ksylen, octan butylu, octan etylu, trichloroetylen,
tetrachloroetylen, etylobenzen, benzen, toluen, fenol, n-pentan, n-heksan, n-heptan, n-oktan, 2-
metylo-1-propanol, propan-1-ol, propan-2-ol, etanol, butan-1-ol, butan-2-ol, butan-2-on,
cykloheksan, glikol etylenowy, izopropylobenzen, krezol, propylobenzen, styren,
trimetylobenzen, eter dietylowy,

Czynniki fizyczne w srodowisku pracy

Rodzaj dziatalnosci/badane cechy/ metoda

Cena netto:

U] hatas w srodowisku pracy/ 1 punkt pomiarowy*

(metoda pomiarowa bezposrednia i z obliczen) — A

* 1 punkt pomiarowy odpowiada jednej czynnosci z chronometrazu czasu pracy
ilo$¢ punktéw pomiarowych -

[0 drgania mechaniczne dziatajgce na organizm cziowieka przez konczyny goérne/ 1 punkt
pomiarowy

(skuteczne wazone czestotliwosciowo przy$pieszenie drgan, metoda pomiarowa bezposrednia i z obliczen)
-A

ilo$¢ punktéw pomiarowych -

[0 drgania mechaniczne o ogdlnym dziataniu na organizm cztowieka/ 1 punkt pomiarowy
(skuteczne wazone czestotliwosciowo przyspieszenie drgan, metoda probkowania, metoda pomiarowa
bezposrednia

i z obliczen) — A

ilos¢ stanowisk —

J mikroklimat umiarkowany/ 1 punkt pomiarowy
(metoda pomiarowa bezposrednia i z obliczen, wskaznik PMV i PPD) — A
ilo$¢ punktéw pomiarowych -

0 mikroklimat gorgcy/ 1 punkt pomiarowy
(metoda pomiarowa bezposrednia i z obliczen, wskaznik WBGT, WBGTex) — A
ilos¢ punktéw pomiarowych -

O mikroklimat zimny/ 1 punkt pomiarowy
(metoda pomiarowa bezposrednia i z obliczen, wskaznik tuc i IREQmin, IREQneutral) — A
ilo$¢ punktéw pomiarowych -

[J oswietlenie $wiattem elektrycznym/ 1 punkt pomiarowy/ 1 stanowisko

(natezenie i rbwnomierno$¢ osw., metoda pomiarowa bezposrednia i z obliczen) — A
ilo$¢ punktéw pomiarowych -

[ oswietlenie swiattem elektrycznym/ 1stanowisko

(metoda pomiarowa bezposrednia, wspétczynniki odbicia, Luminancja) — NA
ilos¢ stanowisk -

[J dobodr ochronnikéw stuchu /1 stanowisko
(metoda pomiarowa bezposrednia i z obliczen) — A
ilo$¢ stanowisk -

[J pole elektromagnetyczne/ 1 stanowisko/ 1 pion pomiarowy
(metoda pomiarowa bezposrednia i z obliczen, natgzenie pola elektr.- E i magnetycznego H) — A
ilo$¢ pionéw pomiaréwych/ stanowisk -
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[J nielaserowe promieniowanie optyczne VIS, IRA, IRB / 1 punkt

(metoda pomiarowa bezposrednia i z obliczen, metoda X i metoda R) — A
ilo$¢ punktéw pomiarowych -

[0 pomiar skutecznosci wentylacji/ 1 przekréj pomiarowy
(metoda instrumentalna) — NA
ilo$¢ punktéw -

[0 ocena stanowisk wyposazonych w monitory ekranowe
(metoda instrumentalna ) — NA
ilo$¢ stanowisk -

O ocena ryzyka zawodowego
(metoda szacunkowa) — NA
ilos¢ stanowisk -

O wydatek energetyczny/ 1 stanowisko
(metoda obliczeniowa) — NA
ilos¢ stanowisk —

Wykaz stanowisk poddanych badaniu:

A — metoda akredytowana, NA — metoda nieakredytowana

Pobieranie prébek po stronie CBJ sp.zo0.0. [] | Datai miejsce wykonania pomiaréw:

Pobieranie prébek po stronie Zleceniodawcy []

W przypadku gdy zlecenie nie obejmuje pobierania probek przez CBJ sp. z 0.0. Zleceniodawca odpowiada za
reprezentatywnos¢ dostarczonych prébek, metode pobrania, wtasciwy sposéb poboru, czystos¢ pojemnikow
i transport probek probek, ktore to czynnosci mogg mieé¢ bezposredni wptyw na miarodajnos¢ wynikéw.
Odpowiednia adnotacja bedzie zamieszczona na sprawozdaniu z badan w miejscu — ,.sposéb i data pobierania
prébek”.

Dodatkowo zostanie wypetniony i przestany na adres Spoéfki formularz ,,Informacje dotyczace proébki”

Miejsce dostarczenia prébek zgodnie z informacjg podang na stronie www.cbj.com.pl

Zleceniodawca wyznaczy stanowiska pracy i pracownikéw poddanych badaniu.

Stwierdzenie zgodnosci w odniesieniu do wartosci normatywnych okreslonych :
1 NIE

] TAK:
PN-EN 12464-1: 2022 -01 w przypadku badan oswietlenia w migjscu pracy we wnetrzach

I 1 PP

dokument normatywny, przepis

Zasada podejmowania decyzji przy stwierdzeniu zgodnosci ze specyfikacja lub wymaganiem:
[ decyzjg Zleceniodawcy, zasada prostej akceptaciji**;
[ z okreslonym sposobem uwzgledniania niepewnosci, co wynika z dokumentu normatywnego, przepisu itp:
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Akceptuje przyjeta zasade podejmowania decyzji i zwigzane z nig ryzyko blednej akceptacji lub
btednego odrzucenia.

**Zasada i zwigzane z nig ryzyko opisane sq w dokumencie ILAC-G8:09/2019 — Wytyczne dotyczgce zasad podejmowania
decyzji i stwierdzen zgodno$ci

Laboratoria CBJ sp. z 0.0. wykonujg badania zgodnie z zatwierdzong metodykg badawczg oraz aktualnym
zakresem akredytacji AB 412. W przypadku, gdy po wykonanej analizie, wyniki badan nie bedg zawieraty sie
w akredytowanym zakresie pomiarowym, laboratorium CBJ sp. z 0.0.:

- bedzie oznakowywato wyniki badan w sprawozdaniu z badan ,NA — badanie nieakredytowane”.
Zleceniodawca, po przekazaniu sprawozdania z badah przez Spoétke, bedzie decydowat,
w porozumieniu z pracownikami CBJ sp. z 0.0., 0 dalszym postepowaniu w zaleznosci od mozliwosci
wykonania/ powtérzenia badan metodg akredytowang przez CBJ sp. z o0.0. lub ewentualnym zleceniu
badan do zewnetrznego dostawcy za dodatkowg optatg;

i/lub

- jezeli badanie bedzie realizowane na potrzeby obszaru regulowanego, moze przedstawiaé¢ informacije
o uzyskanym rezultacie badania w formie: ,< lub >y jednostka miary”,

- w pozostatych obszarach badan, moze przedstawia¢ informacje o uzyskanym rezultacie badania ponizej
zakresu pomiarowego w formie ,< y jednostka miary”, jezeli dolna granica zakresu akredytacji jest
jednoczesnie z granicg oznaczalno$ci wyznaczong przez laboratorium.

Przedstawiony rezultat jest bezposrednio powigzany z informacja: ,(y + U) jednostka miary — dolna/ gérna

granica zakresu pomiarowego akredytowanej metody” (gdzie y — warto$¢ wielkosci, ktéra jest zmierzona —

menzurandu, odpowiadajgca dolnej/ gornej granicy zakresu pomiarowego akredytowanej metody;

U — rozszerzona niepewnos$¢ pomiaru tej wartosci). W tych przypadkach rezultat badania bedzie traktowany

jako badanie akredytowane.

Uwaga:

Gdy laboratorium CBJ sp. z 0.0. bedzie zobowigzane przez Zleceniodawce do przedstawienia stwierdzenia

zgodnosci wyniku badania z wymaganiem/ specyfikacja, czynno$¢ ta bedzie realizowana i raportowana

w sprawozdaniu z badan w ramach opinii i interpretacji oraz bedzie bazowa¢ na uzyskanym rezultacie

badania i jego interpolacji w odniesieniu do odpowiednio dolnej/ goérnej granicy zakresu pomiarowego

akredytowanej metody.

Wyrazam zgode na przekazanie wynikéw z wykonanej ustugi:
[J w formie elektronicznej na formularzu CBJ sp. z 0.0.
Sprawozdania w formie elektronicznej nalezy przesyta¢ na adres e-mail:

Przyjmuje do wiadomosci, Ze oryginalne sprawozdania z badan bedg wydawane w formie elektronicznej
z rozszerzeniem * .pdf, podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym. W zwigzku z tym wszystkie
wydruki, o ile nie sg potwierdzone za zgodnoSc¢ z oryginatem, bedg kopiami.

J w formie wydruku na formularzu CBJ sp. z 0.0.
Dodatkowo prosze przestac kopie WynikKOw: e-mail ... ... ..o

Wyrazam zgode na zlecenie czesci badan/ pobierania prébek do zewnetrznego dostawcy, laboratorium
wybranego przez CBJ sp. z 0.0. W przypadku konieczno$ci zlecenia ustug do zewnetrznego dostawcy,
szczegoty dotyczgce ich zakresu oraz dostawcy zostang ustalone odrebnym dokumentem.

Termin realizacji ustugi zostanie uzgodniony ze zleceniodawca.

Pozostale warunki realizacji ustugi

Reklamacje/skargi

Zleceniodawca ma prawo ztozenia w formie pisemnej reklamacji/ skargi na wyniki z badan, w terminie 2 lat
od daty otrzymania sprawozdania z badan. Reklamacje/ skargi rozpatrywane bedg zgodnie z procedurg
obowigzujgca u Zleceniobiorcy.

Dodatkowe informacje
— Uslugi swiadczone przez Zleceniobiorce objete sg systemem zarzgdzania jakoscig zgodnym z normg
PN-EN 1SO 9001.
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— Zleceniobiorca posiada akredytacje Polskiego Centrum Akredytacji potwierdzajgcg spetnienie wymagan
normy PN-EN ISO/IEC 17025. Zakres Akredytacji Laboratorium Badawczego nr AB 412.

— Zleceniobiorca zapewnia bezstronnos¢ i poufno$¢ w obszarze dziatalnosci laboratoryjnej prowadzonej na
rzecz Zleceniodawcy.

— Data wykonania ustugi w CBJ sp. z o.0. jest tozsama z datg zatwierdzenia/ autoryzacji sprawozdania
z badan.

— Szczegdtowe informacje w zakresie zgodnosci stosowanych metodyk badawczych z wymaganiami
prawnymi sg dostepne na stronie www.cbj.com.pl.

— Sprawozdania z badan przesytane drogg elektroniczng wymagaja szyfrowania i s zabezpieczone
hastem.
Hasto dostepu bedzie przekazywane za pomocg SMS na numer telefonu podany w zleceniu lub
podczas rozmowy telefonicznej.

— Zapraszamy do wypeinienia ankiety satysfakcji klienta umieszczonej na stronie www.chj.com.pl
w zaktadce sterfa klienta.

Zataczniki/ dostarczone proébki:

Dodatkowe informacje/ uzgodnienia:

Najwyzsze dopuszczalne stezenie krzemionki krystalicznej — frakcja respirabilna zgodnie

z Rozporzgdzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz.U. 2018 poz. 1286 z p6zn. zm.) odnosi

sie do wszystkich jej odmian polimorficznych. Obecnie nie ma metod badawczych pozwalajgcych oznaczy¢

wszystkie formy polimorficzne krystalicznej krzemionki, brak jest takze wzorcéw analitycznych dla innych

odmian niz kwarc lub krystobalit.

Laboratorium stosuje akredytowang metode pozwalajgcg oznaczyc najbardziej rozpowszechnione odmiany

krystalicznej krzemionki jakimi sg kwarc i krystobalit. Laboratorium przedstawi wynik badania krystalicznej

krzemionki jako sume kwarcu i krystobalitu, jednak nie przedstawi jej krotnosci w odniesieniu do NDS.

W zwigzku z powyzszym badanie moze mie¢ ograniczone zastosowanie w obszarze requlowanym prawnie.

Zasada przedstawienia sumy:

- gdy w wyniku badania otrzymamy wynik (rezultat) ponizej granicy oznaczalno$ci jednej z badanych odmian
(kwarcu lub krystobalitu) do obliczenia sumy bedzie przyjmowane ,zero”,

- jesli wynik (rezultat) obu odmian krzemionki bedzie ponizej granicy oznaczalno$ci, wtedy wynik badania
bedzie stanowit sume % granicy oznaczalno$ci odmiany kwarcu i Y granicy oznaczalnos$ci odmiany
krystobalitu.

koszty dojazdu —ilo$¢ ................. km [Jtak [ nie
(wg stawki CBJ —.......... /1 km)

Cena ustugi netto ogétem lub cena netto ryczaltowa za pakiet badan:
Zleceniobiorca moze naliczy¢ optaty za dodatkowe czynnosci, niewskazane wczesniej w zleceniu,
wykonane na prosbe Zleceniodawcy w trakcie procesu realizacji ustugi.

Warunki ptatnosci
Ptatnos¢ przelewem w terminie 14 dni od daty otrzymania faktury VAT przez Zleceniodawce.

W przypadku rozpoczecia wspotpracy/ pierwszego zlecenia oraz kazdorazowo dla klientéw fizycznych
nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej, wymagana jest zaliczka w wysokosci 100% wartosci zlecenia.

Ptatnos¢ zaliczki nalezy dokona¢ na konto 35 1240 6814 1111 0000 4939 4731.
Kwota zaliczki brutto do zaptaty: ...........................

Zrédto informacji o ustugach CBJ sp. z 0.0.

[ strona internetowa

] social media np. LinkedIn

L] reklama np. ulotki, foldery, telebim,
[] konferencje, targi, szkolenia, eventy
[ polecenie bezposrednie

Zleceniodawca oswiadcza, ze zapoznatl si¢ z zamieszczonymi na stronie: www.cbj.com.pl.:
— Klauzulg informacyjnga dla kontrahenta,
— Klauzulg antykorupcyjng i akceptuje jej postanowienia.
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""""""" podpis " data, podpis
ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA
CBJ sp. zo.0.

Osoby do kontaktu z ramienia CBJ sp. z 0.0.:
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