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POLITYKA SRODOWISKOWA GRUPY KAPITALOWE] KGHM
Razem dla srodowiska!

Grupa Kapitatowa KGHM Polska Miedz S.A. (dalej: ,Grupa KGHM") jako globalny producent miedzi i srebra, dziata zgodnie z zasadami zrownowazonego rozwoju.
Funkcjonowanie Grupy KGHM, obejmujace poszukiwania, wydobycie, wytapianie i przetworstwo metali, a takze dziatalnosc ustugowa, techniczno-inzynieryjna
oraz badawczo-rozwojowa, wptywa na $rodowisko poprzez wykorzystanie surowcow i zasobow, emisje do powietrza, wody i gleby oraz generowanie pozostatosci
w postaci odpadéw. Realizujac operacje gospodarcze Grupa KGHM uwzglednia wymagania ochrony srodowiska i klimatu, zapewniajac przy tym dialog ze wszystkimi
interesariuszami.

Polityka érodowiskowa (dalej: ,Polityka”) jest zgodna z kierunkami strategicznymi Grupy KGHM i wspiera ich realizacje w dtugim horyzoncie czasowym.

Polityka obowigzuje wszystkie podmioty wchodzace w sktad Grupy KGHM i uwzglednia caly taricuch wartosci. Obejmuje ona dziatalnos¢ operacyjng Grupy KGHM
i dotyczy wszystkich 0séb pracujgcych na rzecz Grupy KGHM, w tym w szczegolnosci Najwyzszego Kierownictwa, pracownikéw oraz wszystkich innych zatrudnionych pod
naszym nadzorem. Wymogi prawne i cele okreslone w niniejszej Polityce powinny byc¢ zawsze spetniane.

Odpowiedzialnos¢ za wdrozenie oraz nadzér nad realizacja Polityki ponosi Zarzad KGHM Polska Miedz S.A., wspierany przez wszystkie Zarzady spotek Grupy KGHM.
Polityka stanowi integralny element systemu zarzadzania Grupy KGHM wywierajac wplyw na procesy decyzyjne, planowanie operacyjne oraz dziatania zwigzane
z raportowaniem.

Grupa Kapitatowa KGHM zobowiazuje sie do:

Prowadzenia dziatalnosci w sposob odpowiedzialny, poprzez wdrazanie
dobrych praktyk zarzadzania srodowiskowego.

Wdrozenia i utrzymania systemoéw zarzadzania srodowiskowego zgodnych
z norma 1SO 14001 w zaktadach produkcyjnych wymagajgcych pozwolen
zintegrowanych.

Ciggtego doskonalenia procesow w celu zminimalizowania negatywnego
wptywu naszych operacji na otaczajgce srodowisko i spotecznosci.
Prowadzenia dziatalnosci w oparciu o najwyzsze standardy, zgodnie
z wymogami obowiazujgcego prawa i przyjetymi wartosciami:

Monitorowania i ograniczania emisji gazéw cieplarnianych.

Rozwoju i wdrazania innowacyjnych technologii, w tym odnawialnych zrédet
energii, w celu zwiekszenia efektywnosci energetycznej oraz ograniczenia
emisji.

Stosowania zasady ostroznosci w odniesieniu do substancji uznawanych
za niebezpieczne dla ludzi i/lub srodowiska.

Optymalizacji operacji produkcyjnych zgodnie z zasadami gospodarki
o obiegu zamknietym (GOZ), poprzez maksymalizacje zawrotéw w procesach
produkcyjnych oraz doskonalenie proceséw recyklingu i odzysku.

bezpieczenstwem,  wspotdziataniem,  zorientowaniem  na  wyniki, Utrzymania réznorodnosci biologicznej we wszystkich regionach, w ktérych
odpowiedzialnoscig oraz odwaga. prowadzimy dziatalnos¢ poprzez przestrzeganie hierarchii tagodzenia skutkow
B |dentyfikacji, oceny, komunikacji i tagodzenia ryzyka s$rodowiskowego w celu unikania, minimalizowania, przywracania i kompensowania wptywu na
i klimatycznego w naszej dziatalnosci. przyrode i réznorodnosc biologiczna.
® Minimalizacji negatywnego wplywu na s$rodowisko zwigzanego z emisjg Przywracania wartosci uzytkowej terendw niekorzystnie przeksztatconych

zanieczyszczen do atmosfery, wody i gleby.

Odpowiedzialnego zarzadzania odpadami i bezpieczenstwem obiektow
unieszkodliwiania odpadéw wydobywczych w celu ochrony zdrowia
i bezpieczenstwa oraz zminimalizowania szkodliwego wptywu na $rodowisko.

naszg dziatalnoscia.

Prowadzenia aktywnego dialogu oraz wspotpracy z interesariuszami, w tym
ze spotecznosciami lokalnymi, partnerami biznesowymi i organizacjami
pozarzadowymi, w celu realizacji wyznaczonych celow.

® Prowadzenia racjonalnej gospodarki wodnej w sposéb zapewniajgcy B Poszerzania $wiadomosci w zakresie ochrony srodowiska i klimatu wsrod
bezpieczenstwo proceséw produkcyjnych zgodnie z obowiazujacymi naszych pracownikéw.
pozwoleniami.

Wspétpraca i zaangazowanie interesariuszy

Grupa KGHM utrzymuje staly kontakt z interesariuszami, uwzgledniajac ich oczekiwania oraz potrzeby w procesie podejmowania decyzji. Grupa KGHM wspotpracuje
7 organizacjami miedzynarodowymi, branzowymi oraz lokalnymi spotecznosciami, dazac do realizacji wyznaczonych celow srodowiskowych i klimatycznych. Otwartosc
na dialog oraz przejrzystosc dziatan stanowia fundament relacji Grupy KGHM z otoczeniem.

Monitorowanie i raportowanie

Grupa KGHM regularnie monitoruje postepy w realizacji wyznaczonych celéw srodowiskowych i klimatycznych. Wyniki sa prezentowane w raportach sprawozdawczosci
zréwnowazonego rozwoju, dostepnych publicznie dla wszystkich interesariuszy.

Odniesienia do norm i inicjatyw

Grupa KGHM dziata w oparciu o jasne, zestandaryzowane procedury postepowania. Wiele naszych podmiotow posiada wdrozone | certyfikowane systemy zarzadzania
srodowiskowego, zgodne z wymaganiami normy 1SO 14001. Dzieki temu definiujemy kluczowe wymagania i wyzwania srodowiskowe. Nasze systemy w petni integruja
wszelkie aspekty zwigzane z funkcjonowaniem przedsiebiorstwa. Przyczyniaj sie do podnoszenia kompetencji i mozliwosci technicznych naszych jednostek organizacyjnych.
Uwzgledniamy zaréwno oczekiwania interesariuszy wewnetrznych jak i zewnetrznych, identyfikujac i wypetniajac wymagania prawno-administracyjne i indywidualne naszych
kooperantéw.

Polityka Srodowiskowa Grupy KGHM zostata opracowana w sposob zapewniajacy jej spojnosc z Europejskimi Standardami Sprawozdawczosci Zrownowazonego Rozwoju
(ESRS) i normga ISO 14001.

Postanowienia koncowe

Polityka jest dokumentem otwartym, podlegajacym regularnym przegladom i aktualizacjom w odpowiedzi na zmieniajgce sie uwarunkowania zewngtrzne oraz nowe wyzwania
i oczekiwania interesariuszy. Stanowi ramy dla podejmowania odpowiedzialnych decyzji oraz wspiera dtugofalowa realizacje celéw strategicznych Grupy KGHM.

Niniejsza Polityka $rodowiskowa, przyjeta przez Zarzad KGHM Polska Miedz S.A., obowiazuje w catej Grupie KGHM, jest ogdlnie dostepna i znana pracownikom oraz innym
osobom pracujgcym na rzecz Grupy KGHM.

Zarzad KGHM Polska Mied7 S A. deklaruje wspieranie dziatan, wynikajacych z niniejszej Polityki oraz zapewnienie odpowiednich zasobow i srodkow do jej realizacji.
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